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衛生福利部社會及家庭署
社會福利基金

業務計畫及預算說明

中華民國108年度


壹、基金概況：

一、設立宗旨及願景
我國政府為增進社會福利，加強社會安全制度，特於54年度起依預算法規定設立社會福利基金，原為臺灣省政府所屬基金，並編製附屬單位預算，87年12月配合臺灣省政府功能業務與組織調整方案，併入中央政府。另為加強推廣兒童及少年福利業務，於91年度依兒童福利法第12條規定，在本基金之下設置兒童福利分基金，編製附屬單位預算之分預算，該分基金於94年度起裁撤。

本基金主要任務原係辦理社會救助、福利服務、兒童、少年、老人、身心障礙者福利及其他有關社會福利事項。為利基金所屬之社福機構有效計算營運成本與績效，及劃一預算與會計處理，自96年度起，主要辦理社福機構之安養、養護、教養、托育及福利服務業務，97年度因配合財政部公益彩券回饋金撥入，增列公彩回饋推展社福計畫補助各級機關及社福團體辦理各項社會福利業務。

設立願景為依照各機構之特殊性與區域性需求，發展社區化福利服務工作，期使各機構能提供安養護長者、身心障礙者、兒童及少年一個安全、尊嚴、快樂的生活空間，以落實政府照顧社會弱勢政策，並降低社會成本支出，提升整體社會效益。 
二、施政重點
(一)辦理老人之家、兒童之家、少年之家、教養院及老人養護中心等社會福利機構安養、養護、教養、托育及福利服務業務。

(二)辦理南區兒童之家托兒業務。

(三)辦理直轄市、縣（市）政府與各社會福利團體、財團法人社會福利及慈善事業基金會等申請運用公益彩券回饋金專案補助。

(四)辦理老人福利機構多機能綜合服務，依法完成院舍新（整）建，建構優質綠色家園，拓展多機能綜合服務，擴大服務對象，精進專業服務品質，落實全人照顧，成立區域性資源整合平台。

(五)辦理南區兒童之家院舍遷建，建構安全無虞之復原場域與多元化空間，推動各項積極性福利服務措施，協助服務對象自立。

(六)辦理老人之家、老人養護中心及教養院等空間布建社區整體照顧服務據點，結合地方長照網絡，建構多元及多層級長照服務資源，提供失能長輩或身心障礙者相關長照服務，增加長照服務資源量能。
三、組織概況

本基金之財源主要為菸品健康福利捐分配收入、機構安（教）養服務收入及政府撥入收入等；本基金之運用，為辦理各社會福利機構兒童、少年、老人、身心障礙者之安（教）養業務及各級機關、社福團體運用公益彩券回饋金補助業務。
四、基金歸類及屬性

本基金係預算法第4條第1項第2款所定之特定收入來源，供特殊用途之特別收入基金，並編製附屬單位預算之分預算。

貳、業務計畫：

一、基金來源

(一)健康福利捐分配收入計畫－依菸害防制法、菸品健康福利捐分配及運作辦法徵收之菸品健康福利捐，分配用於社會福利之收入，預計收入11億5,000萬元，較上年度預算數減少1,500萬元，係因菸品健康福利捐分配收入減少所致。

(二)服務收入計畫－係機構收容安（教）養院民及托老（兒）服務收入，預計收入4億0,582萬6千元，較上年度預算數增加1,647萬7千元，係因預估委託安置收入增加所致。

(三)財產處分收入計畫－係報廢財產處分收入，預計收入5萬元，無上年度預算數。

(四)租金收入計畫－係場地租借中華電信設置基地台租金收入，預計收入19萬2千元，無上年度預算數。

(五)利息收入計畫－係銀行存款之利息收入，預計收入209萬6千元，較上年度預算數增加6萬4千元，係因預估平均存款餘額增加所致。

(六)公庫撥款收入計畫－係為公庫撥款收入，預計收入1億6,117萬7千元，較上年度預算數減少261萬5千元，係因公庫撥補款挹注數減少所致。

(七)政府其他撥入收入計畫－包含財政部公益彩券回饋金收入14億2,495萬3千元、新北市政府社會局補助北區老人之家院民看護費用105萬元，預計收入14億2,600萬3千元，較上年度預算數減少5,747萬9千元，係因公益彩券回饋金分配額度減少所致。

(八)其他收入計畫－係外界捐款、員工宿舍使用等收入，預計收入971萬2千元，較上年度預算數減少18萬8千元，主要係預計外界捐款減少所致。
二、基金用途

(一)福利服務計畫－辦理老人之家、兒童之家、少年之家、教養院及老人養護中心等社會福利機構安養、養護、教養、托育及福利服務業務，預計收容3,271人，預估所需經費17億5,191萬9千元，較上年度預算數增加1億0,265萬8千元，主要係因照顧收容業務需要，增加臨時人員及承攬人力暨調高薪資所致。

(二)托兒業務計畫－辦理南區兒童之家托兒業務，預估所需經費43萬8千元，較上年度預算數減少117萬元，主要係因南區兒童之家托兒業務預計108年下半年度院舍遷建後停辦，減列相關經費所致。 

(三)公彩回饋推展社福計畫－辦理衛生福利部及所屬社會福利機構、本署、直轄市、縣（市）政府與各社會福利團體、財團法人社會福利及慈善事業基金會等申請運用公益彩券回饋金專案補助，預估所需經費14億2,495萬3千元，較上年度預算數減少5,747萬9千元，係因公益彩券回饋金分配額度減少所致。
(四)老人福利機構多機能綜合服務計畫－辦理北區老人之家養護中心新建工程，依工程進度預估所需經費292萬2千元，較上年度預算數減少1,011萬7千元，係依工程進度編列。
 1.計畫目的：
 (1)依法完成院舍新（整）建，建構優質綠色家園。

 (2)拓展多機能綜合服務，擴大服務對象。

 (3)精進專業服務品質，落實全人照顧。

 (4)成立區域性資源整合平台。

 2.計畫內容：
 (1)院舍新（整）建及設施設備改善
  a.北區老人之家：整(新)建養護院舍80床、整建安養院舍190床。

  b.中區老人之家：整建遊民收容所院舍50床。

  c.南區老人之家：新建失智照顧院舍36床；整建安養70床、養護107床、長期照護24床。

  d.東區老人之家：改建多層級連續照顧服務綜合大樓1棟300床。

  e.彰化老人養護中心：整建失智照顧60床。

 (2)將中低收入老人納入收容對象。

 (3)依調整後床位類型及床位數、老人福利機構設立標準及勞動
基準法相關規定，配置合理專業人力。

 (4)辦理護理品質指標監測、失智症者早期介入服務、臨終關懷服務、停（歇）業機構老人緊急短期安置等。
 3.計畫期間：自99年1月起至108年12月止，共計10年。

 4.計畫經費總額及資金來源：  
  單位：新臺幣千元
	年度
	預算數
	資金來源

	
	行政院
核定 
	實際
編列
	老人福利機構多機能綜合服務計畫
	福利服務計畫
	公彩回饋推展
社福計畫

	
	
	
	
	
	編列數
	核定數

	100
	113,568
	153,568
	108,568
	－
	50,896
	45,000

	101
	95,634
	108,673
	65,634
	－
	43,039
	43,039

	102
	34,838
	32,648
	32,648
	－
	－
	－

	103
	242,714
	242,170
	234,435
	3,373
	4,362
	4,362

	104
	264,727
	246,733
	243,205
	3,528
	－
	－

	105
	12,121
	12,121
	12,121
	－
	－
	－

	106
	34,862
	－
	－
	－
	－
	－

	107
	13,039
	13,039
	13,039
	－
	－
	－

	108
	2,922
	2,922
	2,922
	
	
	

	合計
	814,425
	811,874
	712,572
	6,901
	98,297
	92,401


註：為配合實際需求及執行狀況，經行政院106年2月22日院臺衛字第1060002806號函同意，將計畫期程由99年至105年，修正為99年至108年。
 5.效益分析：
 (1)直接效益：本計畫執行前，總床位數為1,649床（含安養625
床、養護780床、長期照護154床、失智照顧40床、遊民
50床），占床率以84％估算，各機構每月收益合計約2,116
萬元，每年收益合計約2億5,392萬元；本計畫執行後，總
床位數調整為1,629床（含安養529床、養護645床、長期
照護255床、失智照顧150床、遊民50床），占床率以
90％估算，各機構每月收益合計約2,344萬元，每年收益約
2億8,128萬元，兩者相較，每年收益增加約2,736萬元。
 (2)間接效益：
  a.失智症合併生活功能依賴個案之社區照顧成本，每人每
年約66萬7千元，收容於機構照顧成本為30萬元，每1
個案每年可節省36萬7千元，失智照顧床占床率以
90％估算，每年可減少社會成本約4,955萬元。
  b.養護者、長期照護者之社區照顧成本，每人每年以48萬
元估算，收容於機構照顧成本為30萬元，每1個案每年
可節省18萬元，養護床及長期照護床占床率以90％估
算，每年可減少社會成本約1億4,580萬元。
(五)兒童之家院舍遷建計畫－辦理南區兒童之家院舍遷建，預估所需經費1億5,719萬2千元，較上年度預算數增加3,262萬2千元，係依工程進度編列。

 1.計畫目的：

 (1)建構優質安全的復原場域。

 (2)建立高品質專業服務團隊，落實全人照顧。

 (3)營造社區關係，以社區照顧理念，建構網絡資源平台。

 2.計畫內容：依南區兒童之家未來發展需求，辦理院舍遷建工
程，預計興建3-4 棟建築物(行政大樓暨活動中心、家童宿舍
A、B棟及自立生活家園(棟)、多功能球場及地下室停車空間
等)。
 3.計畫期間：自104年起至108年止，共計5年。

 4.計畫經費總額及資金來源：

     單位：新臺幣千元
	年度
	預算數
	資金來源

	
	行政院核定
	實際編列
	兒童之家院舍遷建計畫
	福利服務計畫
	公彩回饋推展社福計畫

	
	
	
	
	
	編列數
	核定[申請]數

	104
	2,210
	2,210
	－
	2,210
	－
	－

	105
	9,850
	9,850
	9,850
	－
	－
	－

	106
	72,772
	72,772
	37,772
	－
	35,000
	35,000

	107
	259,570
	159,570
	124,570
	－
	35,000
	35,000

	108
	87,192
	187,192
	157,192
	
	30,000
	[30,000]

	合計
	431,594
	431,594
	329,384
	2,210
	100,000
	70,000 [30,000]


註：為配合實際需求及執行狀況，經行政院106年2月23日院臺衛字第1060004054號函同意，將計畫總經費由4億1,267萬3千元，修正為4億3,159萬4千元。

5.效益分析：

(1)展現政府建構社會安全網，承擔照顧弱勢兒童及少年責任，
符合社會期待。

(2)培養服務對象多元及自立能力。

(3)滿足家童各項學習需求，建立有效之安置教養、輔導功能，
提升服務品質。

(六)強化機構佈建居家式及社區式長照服務計畫－辦理老人之家、老人養護中心及教養院等衛生福利部所屬社會福利機構規劃可運用之空間，整合並建構多元、多層級長照服務資源，與所在地縣(市)政府長照服務相關業務單位合作，提供該地區失能身心障礙者或長輩之相關長照服務，增加該地區長照服務資源量能。連結長照十年計畫2.0服務體系，鼓勵機構依在地化特色，發展個別服務或創新服務方案，參與社區整體照顧服務體系，提供居家式及社區式服務，擴展服務觸角，提升服務量能，多元化服務項目與型態，預估所需經費6,117萬7千元，較上年度預算數減少261萬5千元，係因配合計畫期程，依實際需求減少經費所致。
(七)一般行政管理計畫－辦理基金行政業務，預估所需經費187萬8千元，較上年度預算數減少18萬元，主要係分攤辦理衛生福利特別收入基金會計業務經費減少所致。
參、預算概要：

一、基金來源及用途之預計：

(一)本年度基金來源31億5,505萬6千元，較上年度預算數32億1,355萬5千元，減少5,849萬9千元，約1.82％，主要係因公益彩券回饋金分配額度減少所致。

(二)本年度基金用途34億0,047萬9千元，較上年度預算數33億3,676萬元，增加6,371萬9千元，約1.91％，主要係因照顧收容業務需要，增加臨時人員及承攬人力暨調高薪資所致。  
二、基金餘絀之預計：

本年度基金來源及用途相抵後，差短2億4,542萬3千元，較上年度預算數1億2,320萬5千元，增加1億2,221萬8千元，約99.20％，將移用以前基金餘額2億4,542萬3千元支應。
肆、年度關鍵績效指標：
	關鍵策略目標
	關鍵績效指標
	衡量標準
	年度
目標值

	提升社會福利機構服務品質
	強化社會福利機構服務功能
	1.收容率（占50％）

(1)收容率90％以上者100分。

(2)收容率85％以上未滿90％者90分。

(3)收容率80％以上未滿85％者80分。

(4)收容率75％以上未滿80％者70分。

(5)收容率未滿75％者60分。

2.住民或家屬整體服務滿意度（占50％）

(1)滿意度85％以上者100分。

(2)滿意度80％-84％者90分。

(3)滿意度75％-79％者80分。

(4)滿意度70％-74％者70分。

(5)滿意度未滿70％者60分。
	90％




伍、前年度及上年度已過期間實施狀況及成果概述：
一、前（106）年度決算結果及績效達成情形：

(一)前年度決算結果：

1.基金來源：決算數44億5,086萬1千元，較預算數減少5億4,087萬8千元，減少比率10.84％，主要係本基金獲配屬長期照顧資源發展之菸品健康福利捐收入之執行賸餘款，繳還長照服務發展基金所致。

2.基金用途：決算數36億1,830萬2千元，較預算數減少10億0,788萬8千元，減少比率21.79％，主要係本基金106年度執行多項長照計畫，因屬長照2.0創新服務，涉及層面多元且複雜，致計畫申請狀況未如預期。

3.基金來源及用途相抵後，決算賸餘8億3,256萬元，較預算數增加4億6,701萬1千元，增加比率127.76％。
(二)前年度績效達成情形分析：

	年度績效目標
	衡量指標
	年度
目標值
	績效衡量暨達成情形分析

	提升社會福利機構服務品質
	強化社會福利機構服務功能

1.收容率（占50％）

(1)收容率90％以上者100分。

(2)收容率85％以上未滿90％者90分。

(3)收容率80％以上未滿85％者80分。

(4)收容率75％以上未滿80％者70分。

(5)收容率未滿75％者60分。

2.住民或家屬整體服務滿意度（占50％）

(1)滿意度85％以上者100分。

(2)滿意度80％-84％者90分。

(3)滿意度75％-79％者80分。

(4)滿意度70％-74％者70分。

(5)滿意度未滿70％者60分。
	90％
	年度績效達成率為93.6％。


二、上（107）年度已過期間預算執行情形及績效達成情形：

(一)上年度預算截至107年6月30日止執行情形：

1.基金來源：實際執行數24億6,080萬3千元，較年度預算分配數22億6,702萬2千元，增加1億9,378萬1千元，增加比率8.55％，主要係菸品健康福利捐分配收入增加所致。

2.基金用途：實際執行數8億9,077萬9千元，較年度預算分配數9億9,749萬8千元，減少1億0,671萬9千元，減少比率10.70％，主要係福利服務計畫多項請購案刻正辦理撥款，未及核銷所致。

3.基金來源及用途相抵後，實際執行數賸餘15億7,002萬4千元，較年度預算分配數12億6,952萬4千元，增加3億0,050萬元，增加比率23.67％。
(二)上（107）年度績效達成情形分析：

	年度
績效目標
	衡量指標
	績效衡量暨

達成情形分析

	提升社會福利機構服務品質
	強化社會福利機構服務功能

1.收容率（占50％）

(1)收容率90％以上者100分。

(2)收容率85％以上未滿90％者90分。

(3)收容率80％以上未滿85％者80分。

(4)收容率75％以上未滿80％者70分。

(5)收容率未滿75％者60分。

2.住民或家屬整體服務滿意度
（占50％）

(1)滿意度85％以上者100分。

(2)滿意度80％-84％者90分。

(3)滿意度75％-79％者80分。

(4)滿意度70％-74％者70分。

(5)滿意度未滿70％者60分。
	預估年度績效達成率為90％。
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