
編號

社會

發展

國民心理健康第二期計畫 心口司

甲 1.公費醫師留任目標達成率、本部所屬醫院醫師人力空缺率

等指標，其預定達成目標和成績計分標準未來年度應修改，

期增加挑戰度。

2.公費醫師留任率仍有提升的空間，兩項指標均未達預定目

標。

3.已經努力執行一年，請持續檢討修訂補助辦法，鼓勵醫師

增加留任的年數。

4.相關鼓勵偏鄉公費醫師留任的配套機制完善，使得公費醫

師留任偏鄉的比例大幅提高，值得鼓勵。

1.未滿三歲幼兒有專責醫師照護涵蓋率達10.3%，未來宜增加

辦理縣市增加涵蓋率。

2.有重點醫院提供周產期照護之縣市較預定目標少，宜儘速

輔導醫院在未設立的縣市具備重點醫院的資格。

3.補助機制及規定完善程度方面，只敘述一般補（捐）助業

務的辦理方式，未說明本計畫如何使補助規定更完善的作

為。

4.國衛院承接「優化兒童醫療照護計畫協調管理中心」，除

協助此計畫順利執行，亦提出六項分析報告，對政策推行具

有實證參考作用。

3 社會

發展

優化偏鄉醫療人力計畫108-

112年度*

醫事司

甲

社會

發展

社會

發展

辦理重點科別培育公費醫師

制度計畫（第二期）

優化兒童醫療照護計畫 醫事司

國民口腔健康促進計畫* 心口司

醫事司

甲

1.五項目標除公費醫師留任率未達目標外，其餘4項均達目

標。

2.每個網絡提供急性腦中風、冠心症、緊急外傷快速通道醫

療服務方面，宜輔導每個網路提供上述三種情況的快速通道

服務，而不只是建立1種以上。

3.整體醫療網計畫的滿意度，僅以進行器官捐贈者家屬關懷

及悲傷輔導服務滿意度來呈現，是不足夠的。

4.補助機制及規定完善程度方面，只敘述一般補（捐）助業

務的辦理方式，未說明本計畫如何使補助規定更完善的作

為。

5.獲歐盟承認數位新冠病毒健康證明，值得肯定。

優 1.已達預定之目標，指定指標超過預定目標數。

2.特殊績效包括推動牙醫專科醫師制度，包括開辦5個專科以

及修正「專科醫師分科及甄審辦法」等。

甲 1.藥事人員之法規協和培訓方面，只看到培訓績效，沒看到

法規協和成果。

2.建構疫情區域聯合防制網絡及健康照護機制方面，沒看到

1.110學年度招收率為86%，共辦理28場公費生座談會，若想

提升招收率建議增加對應屆高中畢業生的說明座談會。

2.補助機制及規定完善程度並沒有說明，只說明完成撥款。

3.預定達成目標設在自我申請退學人數/招生名額在9%以下，

挑戰度不足，建議調整。

4.特殊績效只著眼在宣傳影片和小故事的宣傳，特殊性不足

夠。

優 1.已達預定之目標，滿意度達94%，因應疫情有特殊效益產

生。

2.特殊績效部分含執行通訊心理諮商業務之機構家數增加、

培訓藥癮治療專業人員、增加社工師處遇申報項目、以及推

動強化社會安全網第二期計畫等。

甲

衛生福利部110年度部會管制計畫(社會發展類及公共建設類)評核結果

類別 110年度個案計畫 主辦單位 等第 總評意見

1 社會

發展

建構敏捷韌性醫療照護體系

計畫（第九期醫療網）

醫事司

2 社會

發展

6

5

4

社會

發展

新南向醫衛合作與產業鏈發

展中長程計畫

國合組7
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衛生福利部110年度部會管制計畫(社會發展類及公共建設類)評核結果

類別 110年度個案計畫 主辦單位 等第 總評意見

9

優

甲

相關作為，只見辦理研討會和研習營的參加人數。

3.傳統醫藥產業及法規交流合作方面，建議強化法規交流合

作。

4.以辦理國際相關會議或座談會或研討會等活動，不足以衡

量社會影響，宜檢討修訂。

5.除改以遠距方式進行可執行之計畫內容之外，無特殊績

效。

1.已達預定之目標。

2.補助作業宜有績效評估與回饋。

3.獲得公務人員傑出貢獻獎，並通過ISO認證。

1.二項年度目標，第一項「專科護理師甄審試務暨試題研發

及人才培育作業計畫」達成預定目標；第二項「醫院護產服

務量調查問卷回收率」因為疫情影響及醫院護產服務資料的

準確性考量，更改資料收集日期並保留經費。

2.二項指定指標，第一項「社會影響」因疫情醫院服務降載

，為求醫院護產服務資料的準確性，更改資料收集日期。110

年12月30日已完成線上調查平臺功能確認並上架。第二項

「甄審試務服務滿意度」皆為滿意，達到預定達成目標。

3.特殊績效包括積極推動多項護理措施，改善護理人力與護

理執業環境，包括護理人員執業人數增加、建立護病比入法

成效監測指標、辦理臺灣護理人力發展之前瞻策略規劃等，

績效卓著。

優

照護司

社會

發展

1.未能實地參加者可以考慮以視訊方式進行。

2.指定指標皆達成預定之目標。

3.執行效能優良。

4.特殊績效包括辦理多項領導培養、觀摩見習、公費生交流

等活動，並完成第4期計畫執行成效及第5期計畫送院審核。

10

11

提升護理人力資源* 照護司

社會

發展

中醫優質發展計畫 中醫藥司

社會

發展

原住民族及離島地區醫事人

員養成計畫第4期(106-110

年)

8 社會

發展

金門、連江、澎湖三離島地

區航空器駐地備勤計畫（

110-114年度）

照護司

優 1.已達預定目標且超越。

2.補助作業宜有績效評估與回饋。

3.計畫規劃及執行有多元參與，如能獲得媒體主動報導或論

述尤佳。

4.特殊績效包括計畫成效獲國內外媒體主動報導及肯定、辦

理中醫負責醫師訓練線上選配作業、規劃「中醫專科分科之

中醫家庭暨社區醫學科」必選修課程、執行「建立中醫社區

醫療及長期照顧網絡計畫」等，績效卓著。



編號

衛生福利部110年度部會管制計畫(社會發展類及公共建設類)評核結果

類別 110年度個案計畫 主辦單位 等第 總評意見

1.年度目標設定兩項：(1)感染者有服藥之比率達93% (2)服

藥之感染者，病毒量檢測不到之比率達95%。雖二者均達成設

定之目標，但愛滋病防治另一重要指標：感染者90%以上知道

自己陽性的狀況，此部分未設定為目標，仍屬有所缺陷。

2.指定指標部分(1) 委辦一站式匿名篩檢服務點導入Xpert同

步檢驗超過6家以上(實際達成12家) 。(2) 提供自我篩檢服

務超過50,000人次(實際達成51,506人次) 。指定指標雖有達

成預設之目標，但原預設之目標數偏低，以致較容易達成。

日後應加以改善。

3.特殊績效中，PrEP是一個應多加推廣的防治作為，目前參

與之人數仍不夠多，應更加推廣。另，擴大篩檢的部份，亦

應持續加強，以便更高比例之感染者均可盡早被篩檢出來。

1.肯定同仁重視此議題，指標明確且達標。

2.國人全癌症標準化死亡率長期呈趨緩且有穩定下降之趨

勢。國人全癌症五年存活率明顯提升。苗接種、B、C型肝炎

篩檢及健保給付治療等，肝癌年齡標準化發生率，已連續10

年下降。口腔癌標準化發生率103年迄今也明顯下降。指標明

確且量化呈現介入績效。

優

12

13

14

15

社會

發展

第四期國家癌症防治計畫 健康署

甲

優

社會

發展

國家心血管疾病防治第一期

計畫*

健康署

優 1.潛伏結合感染者之完治比率與45-64歲結核新案之治癒成功

率，雖均達到預定目標值，但均僅剛好跨過目標值，應可再

更加強。且目標值之訂定應更加提高，以確實對需治療者好

好完成治療。

2.指定指標二項雖均達標，但其中山地原鄉結核病主動發現

人數雖有達標，但篩檢率偏低。此部分日後之指標應將篩檢

率納入成為指標，否則只訂定每年發現50人，仍然可能漏掉

相當人數未被篩檢，未被檢出。

3.LTBI之檢測完成率應可再加強提升。

社會

發展

愛滋防治第六期五年計畫 疾管署

社會

發展

我國加入WHO 2035消除結核

第一期計畫

疾管署

1.年度目標達成:部分項目仰賴國民健康訪問調查報告證明績

效，今年第2到第7個指標並無實證資料可供評量這些指標是

否已達成年度目標，建議健康署編列年度預算，專為此目的

建立監控機制。指標8高血壓控制率與績效以量血壓呈現兩者

有落差，且缺乏量性測量成果。指標9高血糖控制率可利用成

人預防保健收集檢驗值，評估結果。指標10高血脂控制率可

利用成人預防保健收集檢驗值，評估結果。

2.指定指標:指標1：社會影響，採心血管疾病過早死亡機率

是如何計算？今年並無實證資料可供評量；社會影響可以有

更多面向指標呈現。指標2 :台灣只算主診斷為AMI或相關病

情的非計畫性再住院，若定義與美國2013年30天AMI再住院率

不同，則不應與美國比，而是和台灣前五年資料比較是否改

善。

3.特殊績效:國內204家急救責任醫院，已計有122家通過急性

冠心症處置能力評定；健保署給付腦中風、急性心肌梗塞等

與心血管疾病相關之特殊支付項目與方案；辦理出院病人銜

接急性後期照護及社區復健，105年4月1日起，新增「出院準

備及追蹤管理費」。 較未見與前兩年比較照護成效、照顧人

數或品質。



編號

衛生福利部110年度部會管制計畫(社會發展類及公共建設類)評核結果

類別 110年度個案計畫 主辦單位 等第 總評意見

1.兒少教育發展帳戶存款率、降低兒虐致死人數、中輟兒少

就學權益及輔導每學年總復學率、弱勢失業者推介就業比

率、協助精神障礙者就業人數、心衛社工服務個案再開案率

下降率，各項指標均超越預定達成目標，成效卓著。

2.社安網計畫各策略社工人力進用比率達90.07%，專業人力

聘用不易，尚待努力。

3.本方案積極強化中央政府單位垂直與水平溝通合作機制，

建構綿密的守護網。建議下一階段可著重:

(1)鼓勵地方政府強化相關局處之間的水平溝通合作機制

(2) 除以社工人員進用率為目標，未來亦可專注人員之異動

與留任率， 避免人員因工作負荷離職。

乙

17 社會

發展

強化社會安全網計畫* 社家署

公共

建設

整建長照衛福據點計畫 長照司18

甲

16 社會

發展

藥健康-精進藥物全生命週

期管理計畫

食藥署 優 1.原先設定之各項年度目標基本上皆有順利達成，不過部分

進度因為受到COVID-19疫情之影響，另外部分委辦計畫經議

價後的實際經費低於原預算，導致經費產生結餘狀況，為較

美中不足之處。

2.指定指標藥物濫用危害問卷平均每人答對題數/總題數支比

率須達80%以上，其內容可以適度加入質性分析。

3.特殊績效部分共列出保障消費者使用醫療器材安全、及積

極參與國際會議，促進檢驗技術交流合作等兩事項，基本上

皆有達成目標，不過因為COVID-19疫情影響，因此相關會議

僅能採視訊方式進行，宜將檢驗技術之交流與精進，詳加分

析。

1.目標符合原先訂定計畫內容。

2.計畫面面俱到，偏鄉山上、海邊亦設置長照據點，照顧弱

勢族群，提昇民眾對政府滿意度。

3.執行率61.09％，尚待加強。

4.接受工程品質查核評比為優等，工程施工品質得到肯定。

5.採購稽核尚有文書作業缺失，須持續追蹤改善。

6.跨部會推動，每月召開進度追蹤會議，控管實際執行情

形。

7.主動提供地方政府請款應注意事項供參考，以減少縣市政

府因資料不齊全致延宕撥款。

8.適值缺工缺料，營建物價飛漲，影響廠商投標意願，工程

屢遭流標，工程先期作業未編列工程預備金所致。

9.建議本計畫規劃訂定前，得先邀請地方政府檢視現況實情

提出需求，經會議討論後再確認計畫，以提高申請意願及案

量。



編號

衛生福利部110年度部會管制計畫(社會發展類及公共建設類)評核結果

類別 110年度個案計畫 主辦單位 等第 總評意見

優19 公共

建設

樂生園區整體發展計畫 醫福會

醫福會20 公共

建設

衛生福利部恆春旅遊醫院重

建醫療大樓工程計畫

甲 1.補助行政院及所屬各機關(構)設置員工子女托育設施、地

方政府計畫社區公共托育設施、托育資源中心、家庭(社會)

福利服務中心、兒少家庭福利館及兒少緊急及中長期安置機

構之服務據點布建、修繕、充實設施設備，共計127處。經費

執行率僅70.03％,尚待加強。

2.110年目標值為設置100處，經審查後核定補助88處，其中

已有43處已工程發包，其餘案件受補助單位仍持續辦理規劃

設計中。補助88處僅有43已完成工程發包作業，執行率過

低。

3.經費補助服務或管制對象普及度達22縣市。

22 公共

建設

前瞻基礎建設計畫-少子化

友善育兒空間建設-建構0-2

歲兒童社區公共托育計畫

社家署

21 公共

建設

前瞻基礎建設計畫—城鄉建

設2.0—公共服務據點整

備—銀髮健身俱樂部補助計

畫

健康署 乙 1.補助各縣市政府因地制宜結合轄內公有閒置或低度使用之

空間，以修繕、新建、增(改)建方式規劃銀髮健身俱樂部，

並購置相關設施(備)，推廣多元運動健康促進服務，預計110

年布建25處據點。唯經費執行率僅26.35％，執行率尚待加

強。

2.滿意以上之比例占受訪人數90%以上者得90分，本計畫服務

滿意度經調查達滿意以上者達97.7%以上。

優 1.達成預定進度90%-100%，實際達成目標已100％。

2.年度目標(2)主體結構實際達成目標，其中110.11.14 甫完

成3-4樓綁筋，110.11.19 其混凝土灌漿養護似尚未完成，故

調降分數。

4.經費使用執行率為95.04％。

5.唯污水納排工程無法依計定期程辦理發包作業。

6.衛生福利部工程查核結果為80分，施工品質尚佳。

7.工程執行期間無重大工傷事故。

8.防疫期間即先行對工班實施快篩作業，使其工期未有停工

之情事發生。

9.工程進度維持正常。

10.指定指標評核指標二、執行績效之表三「指定指標項目及

衡量標準表」已列有工程品質查核項目之衡量標準，爰有關

(1)依實際達成目標所載8.9分調整之。

1.均依原訂定期程及內容達成醫療文化景觀保存。

2.實際達成目標或績效說明，宜增加執行進度比例。

3.目標符合原先訂定計畫內容-漢生醫療園區基礎設施規劃。

4.執行率146.31％，超出原先編列預算。

5.本計畫旨在推動文化資產之保留，有助於發揚我國歷史蘊

涵，為未來醫療文資保存提供重要先例。

6.每次參訪人數5-40餘位不等，110年共計約有210人。

7.指定指標(2)對外參訪為機關內部人員參加活動次數，未來

建議

考量評核指標二、執行績效之表三「指定指標項目及衡量標

準表」，規劃指標項目及標準，適切反應執行績效。

8.績效說明，諸如提及研擬新式施工方法、多次接受相關團

體參訪……，未來宜補充實際具體量化內容。

9.樂生園區為文化部認定之世界遺產潛力點，且為新北市文

化局所公告之文化景觀區域。

10.樂生療養院工程進行過程中，致力改進相關執行程序，引

進專業PCM廠商，協助工程管理，研擬新式施工方式，減少施

工經費及時間耗費，提升執行效率者。
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建設

食品安全建設計畫 食藥署 乙 1.現代化食品藥物國家級實驗大樓暨行政及訓練大樓興建計

畫」因物價上漲，原編列預算不足，致工程採購案流標6次，

影響工程經費撥付，該署已積極於110年10月12日函報行政院

追加經費，行政院並已於111年1月6日函復原則同意。

2.本年度預計購12套儀器，截至12月底已購置16套儀器設備

，超前部署。

3.強化衛生單位食安治理檢驗效能及品質」：藉由強化衛生

局檢驗資源，可自行檢驗比率達90%；各縣市衛生局皆通過本

署檢驗機構認證，認證檢驗方法數由106年206項提升至291項

，藉此提升檢驗量能及檢驗品質。

4.強化中央食安檢驗量能，購置之儀器已應用於開發檢驗方

法，實際應用於相關產品檢驗，為國內食品安全系統注入檢

驗量能及提升檢驗效率。


