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1 王仁君 常在國際法律事務所合夥人

代表政府與國際組織及廠商談判，審閱COVID-19

疫苗及藥物之供應意向書與合約並提供法律意見

，保障國人健康，貢獻卓越。

一等

2 吳麗雪 屏東縣政府前副縣長

顛覆傳統服務模式，整合與協調跨域多元資源，

倡議接受福利服務機會平等、資源合理分配，落

實社會福利公平正義，著有貢獻。

二等

3 陳宜君
國立臺灣大學醫學院附設醫院感

染科主任

提供感染管制與抗生素管理、各項傳染病防治及

疫苗接種等專業諮詢，協助制訂規劃政策，提出

革新建議，著有貢獻。

二等

4 陳星助
佛教慈濟醫療財團法人花蓮慈濟

醫院副院長

爭取資源投入東區，啟動全人整合照護，打造

IDS轉型示範，以智慧醫療縮短差距，提升花蓮

縣平均餘命，具有貢獻。

三等

5 陳建同 國防醫學院醫學系特聘教授

致力臨床醫療服務創新、醫療數位化、防疫工作

及戰傷救護，推動國軍醫院革新、國際軍陣醫學

交流，具有貢獻。

三等

6 余忠仁
國立臺灣大學醫學院附設醫院新

竹臺大分院院長

於醫院經營管理深具領導統御能力，配合各項

COVID-19防疫工作抗疫有成，推動慢性肺病防治

事務實績卓著，具有貢獻。

三等

7 馬鴻驊 臺灣臺中地方檢察署檢察官

運用平臺，整合行政及司法資源，積極偵辦多起

販賣過期食品、偽健康食品案件，追回不法食品

，確保食安，具有貢獻。

三等

8 洪德仁 洪耳鼻喉科診所負責醫師

投入社區醫療近40年，以社區總體營造視野，結

合社區醫療健康與安寧照護，為社區醫師賦予全

新定義，具有貢獻。

三等

9 彭家勛 臺北榮民總醫院醫務企管部主任

承擔重大防疫任務，協助多元防疫工作，推動醫

院行政管理服務流程智慧化，提升整體醫療服務

品質，具有貢獻。

三等

10 邱逸淳 臺北市立聯合醫院副總院長

奉獻防疫，協助應變醫院、前進指揮所、臺北市

政府防疫辦公室、通訊診療精實，實踐從動態清

零至低代價共存回歸，具有貢獻。

三等

11 蔡玲珊
臺南市政府教育局(支援衛生局)

前專門委員

防疫23年，歷經傳染病、登革熱、COVID-19等疫

情防治，改「防治」為「預防」策略，克服疫情

威脅，保障民眾生命安全，具有貢獻。

三等

12 曾華源
台北海洋科技大學健康照顧社會

工作系講座教授

參與產官學界專業發展40餘載，投身本土社會工

作發展，曾獲本部「社會工作專業人員特殊貢獻

獎」，具有貢獻。

三等

13 張淑慧
社團法人台灣照顧管理協會榮譽

理事長

推動兒童少年人權，投入兒少福利及藥物濫用防

制，致力兒少保護及毒品防制，協助中央與地方

政府有效落實，具有貢獻。

三等

14 顏鴻章
秀傳醫療財團法人彰濱秀傳紀念

醫院院長

長期推展院際轉診及急重症醫療照護品質提升，

並致力醫院評鑑及緊急醫療應變相關業務，具有

貢獻。

三等

15 周煌智 高雄市立凱旋醫院院長

致力家性暴防治、災難與司法精神醫學，帶領團

隊創新精神長照多元服務，深耕社區，推動全國

首間司法精神病房，具有貢獻。

三等
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16 張永勳
中國醫藥大學中國藥學暨中藥資

源學系教授

致力中藥研究與推廣40餘年，協助中藥藥政推動

，提升國內中藥及中藥製劑品質，推動中醫藥國

際化，具有貢獻。

三等

17 吳淑瓊
國立臺灣大學健康政策與管理研

究所教授

為我國長照與政策研究先驅，投入長照重要基礎

計畫之研究，並擔任行政院層級委員及長照檢討

小組召集人，具有貢獻。

三等

18 吳志浩 花蓮縣牙醫師公會理事長

長期於東部提供身障者、罕病、癌童牙科治療，

推動特殊需求牙科計畫與衛教，協助臺鐵重大事

故罹難者齒模鑑識，具有貢獻。

三等

19 干文男 中華民國全國總工會常務理事

長期為基層勞工、弱勢族群、工會勞工發聲，戮

力完成總額協商，積極監督健保業務，提供政策

興革意見，具有貢獻。

三等

20 洪冠予
國立臺灣大學醫學院附設醫院臺

大醫療體系管理發展中心副主任

秉持醫療專業提供健保興革建言，結合智慧醫療

，提升醫療照護品質，參與COVID-19防疫，守護

國人健康，具有貢獻。

三等

21 鍾飲文
高雄醫學大學附設中和紀念醫院

院長

致力肺部疾病及臨床醫學，擔任本部藥害救濟、

藥品諮議及COVID-19疫苗等專家會議召集人，對

醫療品質及用藥健康，具有貢獻。

三等

22 遲景上
臺中榮民總醫院兒童醫學中心特

約醫師及專家學者顧問

積極協助政府推動罕見疾病相關政策，建立兒童

發展聯合評估機制及偏鄉醫療服務，強力推動腸

病毒防治工作，具有貢獻。

三等

23 胡中宜 國立臺北大學社會工作學系教授

長期推動兒少權利，協助本部推動替代性照顧政

策、機構評鑑、團體家庭、後追自立及脆弱家庭

服務，具有貢獻。

三等

24 游美貴
國立臺灣師範大學社會工作學研

究所教授兼臺灣社會工作專業人

員協會理事長

致力社工專業制度發展，提升社會工作實務品質

，保障社工權益，協助保護性社會工作重大政策

及計畫推動，具有貢獻。

三等

25 王文彥 本部桃園醫院醫師兼院務總顧問

曾任桃園市政府衛生局局長、基隆及竹東醫院院

長，退而不休，擔任桃園醫院顧問持續貢獻，協

助各項政策執行，具有貢獻。

三等

26 林紹雯 本部臺中醫院護理師兼副院長

本部首位護理副院長，發揮護理韌性及專業，疫

情期間創新「多專科整合照護」展現包覆性照護

強度，達成公醫使命，具有貢獻。

三等

27 林仁鑫 本部金門醫院約用醫師

堅守離島醫療40年，退而不休，建立急診專責制

度，推動醫院改制署立，爭取擴編及公費醫師人

力，永續發展，具有貢獻。

三等


