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衛生福利部公務人員協會第五屆第八次理監事聯席會議紀錄 

 
時間：112年8月29日（星期二）上午11時 

地點：衛生福利部304會議室 

主持人：楊理事長璧華、劉常務監事慧心 

出列席人員：                                  紀錄：江佩耘 

理事 王常務理事宗曦、張常務理事玉霞、任理事茹英、呂理事秀樺、 

宋理事羽芹、林理事澤揚、高理事明德(視訊) 

監事 楊監事明隆、蔡監事季君 

林顧問南海、陳總幹事依平、賴會計幹事韋如、張行政幹事曉蓓、江文

書幹事佩耘 

壹、 主席致詞：略 

貳、 會務報告 

決  定：洽悉。 

參、 討論事項 

案由一：本會112年5月1日至112年7月31日新入會會員案，提請追認。 

說  明： 

一、 依據本會章程第6條規定：「申請入會時應填具入會申請書，

經理事會審查通過，並繳納會費」。 

二、 前次理、監事聯席會議追認新入會會員案至112年4月30日止，

本次提報自112年5月1日至112年7月31日止，新增會員共計5

人。 

決  議：通過。 

 

案由二：本會112年度下半年重要活動規劃，提請討論。 

說  明： 
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一、 本會與本部合辦，於本部1樓「衛福藝廊」及2樓公共空間，辦

理第23期藝術展覽，邀請「社團法人中華身心障礙者職業技藝

協會」提供藝術作品參展。 

(一) 展出期間：自112年8月10日至同年10月31日止。 

(二) 展區及作品主題： 

1. 東區藝廊：創辦人陳圡金提供「陳圡金水墨藝術展」。 

2. 西區藝廊：吳秀音老師提供「心繪菩提吳秀音佛教工筆

畫藝術展」。 

3. 2樓會議區公共空間展區：東區展出「藝術巔峰預熱

展」；西區展出創作主題「ZZZ時代的孩子們」之AI畫

作。 

(三) 各幅畫作均為藝術創作家們的精心之作，敬邀各位長官、

同仁踴躍前往觀賞，展覽期間本部秘書處將另擇期辦理導

覽活動，日期將另行通知。 

二、 預訂於112年9月7日下午6時，在衛福大樓1樓衛福小棧辦理

「協會之星 K歌聯誼」活動。 

三、 預訂於112年10月4日辦理健康養生講座，講題為「上班族常見

疼痛自我緩解要領」，實體講座限定會員報名，將致贈參加會

員精美實用專屬小禮。 

四、 預訂於112年11月4日(六)辦理秋季輕旅行，規劃前往苗栗蘆竹

湳古厝及四方鮮乳故事館，參觀、品嘗當地特色美食及遊程體

驗活動，歡迎各位理、監事及會員攜家帶眷共同參與。 

決  議：照案通過。 
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肆、 臨時動議及結論： 

一、 為利後續召開會員代表大會之籌備工作，會後將提供各所屬

機關(構)會員名單，請各理、監事協助提醒會員按時繳交會

費，並積極邀請各機關(構)同仁踴躍入會。 

二、 為擴大招募本會會員及促進會務發展，經與會人員討論之建

議如下： 

(一) 提供本會本部各單位會員名單，俾利理、監事協助邀請同

仁加入本會，並可適時提醒繳交會費。 

(二) 劉常務監事可提供東元家電員購優惠及體重管理營養相關

講師資訊，供本會視需要洽談相關合作方案。 

(三) 有關員工福利相關議題，中華民國全國公務人員協會(以

下稱全國公務人員協會)亦可協助發聲。本會會員之提

案，如經本會理、監事會議討論通過後，即可由全國公務

人員協會之本部代表向該協會提案，並向行政院人事行政

總處(下稱人事總處)或相關單位提出建議。 

(四) 有關本會前於全國公務人員協會第七屆第七次理監事聯席

會議，提案就「居家辦公」之適用條件一案，依人事總處

回復，該處於112年6月1日總處培字第1123027041號函訂

頒之「行政院與所屬中央及地方各機關（構）試辦居家辦

公參考原則」，已涵括該提案內容。爰就上開本部所提適

用條件，本會將函向本部人事處建議，將其納入本部人員

居家辦公之適用條件，以供本部(含所屬)人員得依個案需

求簽辦。 

(五) 就全國公務人員協會理監事聯席會議所提「週休三日」相

關議題，為促進本部員工身心健康，將由本會先以問卷調
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查，蒐集瞭解會員意見後，再行辦理後續事宜。 

(六) 本部衛福大樓業由秘書處定期洽請廠商辦理空氣品質監測

結果，皆符合品質規定，本會將建議本部秘書處宜適時公

布相關監測結果，以消除本部同仁對辦公空間空氣品質之

疑慮。 

(七) 本會將持續更新晨陽保險經紀人股份有限公司所提供之團

體保險、汽機車強制險及優退福利方案等資訊，並提供本

會會員參用。 

(八) 本會林顧問推廣東森自然美體驗活動，交通費用全免，提

供理、監事參考，並邀請各機關(構)同仁共同參與。 

伍、 散會(中午12時14分)。 


