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1 王佳文 勵馨基金會台北分事

務所

督導 性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與教育

● ● 02-2362-

6995分機620

goh0465@goh.org.tw ● 94年起受雇於勵馨基金會，擔任社工及督導工作，服務方案包含包含兒少

性剝削後追方案、網路外展方案、向晴家園、兒少性侵害後追方案，並投

入執行上百場社區公眾及學校教育工作：性別教育、數位性別暴力、兒少

性剝削、性侵害、性騷擾、兒童身體界線與情感教育等。

2 王招萍 財團法人雲林縣雲萱

基金會

執行長 性侵害性騷擾防治

家庭暴力防治與性平

離婚議題與性平

● ● ● 0932-592098 unsen0402@yahoo.com

.tw

● ● 1.現任(第11屆)雲林縣政府性別平等委員會委員

2.資深實務人員或專業人士，長期關注性別主流化或性別平等議題，並具

相關著作、方案執行、演講、倡議等經驗者。

3 王柏順 全聯實業股份有限公

司

法務 性別與勞動

性別與法律

● 0982-734114 jasonbs0925@gmail.c

om

● 擔任大型公司法務人員，業管職場性平事件處理，有豐富實務經驗。

4 王翊涵 國立彰化師範大學輔

導與諮商學系

專任教授 性別、階級與族群

性別、婚姻與家庭

國際性別議題、性別與全球化

SDGs（聯合國永續發展目標）

多元性別權益保障（含性少數、同志家庭、第

二代相關服務或其他等）

性別偏見與性別歧視

性別與社會福利

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與社區參與

性別與教育

性別與遷移（跨國婚姻、新移民女性、跨國移

工、人口販運等）

● ● ● ● ● ● ● 04-7232105-

2215

evawang@cc.ncue.edu.tw● ● ● 1.108-109年衛生福利部強化社會安全網輔導團輔導委員

2.教育部性別平等教育網師資人才庫（112年~至今）、教育部青發署青少

年生涯探索號計畫輔導委員（110年~至今）

3.臺灣夢兒少社區陪伴扎根計畫培力輔導委員（109年~至今）

4.臺中市政府家庭暴力及性侵害防治委員會第7屆委員（112-113）、臺中

市第6屆、第7屆兒童及少年福利與權益保障促進委員會委員（110年~至

今）、臺中市原鄉部落家庭暴力及性侵害直接服務方案外聘督導（108年~

至今）、臺中市青少年生涯探索號計畫外聘督導（110年~至今）、臺中市

北屯區及東勢區婦女及新住民培力中心外聘督導（111年~至今）

5.擔任「112年新竹縣婦女生活狀況及福利需求調查」計畫主持人、新竹縣

性別主流化相關課程講師（112年）、新竹縣婦女及新住民科外聘督導專家

學者（112年~至今）

6.臺南市政府第一屆中離生預防、追蹤及復學輔導會議委員（

111/8~113/7）

7.宜蘭縣政府婦女中心及新住民家庭服務中心外聘督導（111年~至今）

8.苗栗縣婦女福利服務中心外聘督導（110年~至今）

9.彰化縣政府家庭暴力暨性侵害防治委員會委員（110年~至今）、彰化縣

政府夢想館外聘督導（107~至今）、彰化縣政府婦女及新住民福利科聯繫

會議專家學者（106~至今）、彰化縣政府性別平等委員會委員（105年~至

今）、彰化縣南區家庭暴力被害人多元服務方案外聘督導（109年~至今）

10.雲林縣政府性別平等委員會委員（112年~至今）、雲林縣政府社會處婦
5 王麗容 國立臺灣大學社會工

作學系

名譽教授 性別與遷移（跨國婚姻、新移民女性、跨國移

工、人口販運等）

性別與教育

性別與勞動

性別與職場

性別與照顧

性別與社會工作

性別與婦女政策

性別與工作生涯

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● ● ● 0939-057456 wanglr@ntu.edu.tw ● 1.112-114 台北市性平委員/副主委。

2.112-114 新北市性平委員。
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姓名

(依姓氏

筆劃)

現職單位 職稱 性別議題與專長類別

可授課之專長領域

近2年（111、112年）有符合本計畫第3點第1項之資歷條件（請填寫符合的
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編

號

姓名

(依姓氏

筆劃)

現職單位 職稱 性別議題與專長類別

可授課之專長領域

近2年（111、112年）有符合本計畫第3點第1項之資歷條件（請填寫符合的

款次），並簡述之

可公開之

聯絡電話

可公開之

電子信箱

第

1

款

第

2

款

第

3

款

第

4

款

6 伍維婷 世新大學性別研究所 副教授 性別與公共政策

性別主流化

CEDAW的理論與實踐

性別政治與公共參與

性別與媒體

性別與網絡

性別與法律

性別與人身安全

● ● ● 0937-550353 wwt313@yahoo.com

wwuatny@gmail.com

● ● 1.曾任行政院(第4屆)、教育部性平會委員。

2.現任交通部、數發部、花蓮縣性平會委員及臺北市衛生局性平專案小組

委員。

3.桃園市政府性別平等會第2-4屆委員(105-111年)。

4.臺北市政府女性權益促進會第12、13屆委員(108-112年)。

5.臺中市政府性別平等委員會第4屆委員(106-107年)。

7 何碧珍 台灣展翅協會 常務理事 性別主流化

CEDAW

性別與人權

性別與婦女福利

性別與高齡照顧

性別與人身安全（性騷擾防治）

● 0935-045243 Bihjenh@gmail.com ● ● 1.長期服務於民間婦女團體，參與台灣婦運與政府性平工作之推展。

2.111-112年擔任中央性平委員的有：衛福部、客委會、退輔會、運安會。

3.111-112年擔任地方性平委員的有：台北市、桃園市、基隆市、新竹市、

嘉義市、宜蘭縣。

4.112年考試院文官學院性別人權講師。

8 余琴雀 財團法人勵馨社會福

利事業基金會新竹分

事務所

社工師 性暴力與人身安全(家暴、性騷擾防治等) ● ● 03-6688485 goh0571@goh.org.tw ● ● 1.曾擔任台北、新北及新竹分事務所主任。工作內容包括:性騷擾防治宣

導、家事服務、性平相關宣導等性別相關業務推動。

2.曾任新竹縣政府家暴及性侵委員會、性騷委員會、就業歧視委員會、新

竹市警察局性平委員、新竹縣警察局性平委員

9 吳岱涓 臺大醫院雲林分院 個管師/心理師性別、婚姻與家庭

性別、疾病與健康性別人權

多元性別權益保障（含性少數、同志家庭、第

二代相關服務或其他等）

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● ● ● ● ● ● ● ● ● 無 daichuanwu666@gmail

.com

● 1.104年起為雲林縣在地性別講師至迄今。

2.於成大醫院斗六分院精神暨長期照護部工作十餘年，從事下列相關工作

與研究：兒少保護、家暴防治、精神病患復健與家屬照顧調適、親子諮

商、婚姻或伴侶諮商等。

3.111年起為衛福部兒少保護區域醫療整合中心計畫心理師，從事兒少保護

工作、親職教育、兒少創傷知情心理諮商等。

4.相關專業證照與經歷：成大醫院心理衛生專科社工師督導、心理衛生專

科社工師、社工師、諮商心理師等。

10 吳采晴 財團法人勵馨社會福

利事業基金會新竹分

事務所

督導 性別平等、暴力與人身安全

(家暴、性騷擾防治等)

● ● ● ● ● 03-6688485 goh1909@goh.org.tw ● ● 1.109年起受雇於勵馨，工作內容包括:目睹暴力兒少、性平相關宣導。

2.113年新竹市警察局性別平等工作小組委員。

11 吳姿瑩 財團法人現代婦女教

育基金會

執行秘書 性別偏見與性別歧視

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別敏感度培力

性別暴力議題倡議

性暴力防治宣導

● ● 02-2391-

7133*306

QQgill@38.org.tw ● ● 1.民國92年進入現代婦女基金會，工作內容包括家暴/性侵/性騷專業人員

訓練、性別暴力法律制度倡議、防治教育宣導等。

2.112年起擔任臺北市政府性別平等委員會委員、桃園市政府性別平等會委

員至今；111年擔任臺北市政府性別平等教育委員會委員。

3.推動性別暴力防治宣導倡議不遺餘力，並於112年榮獲第9屆紫絲帶獎。
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編

號

姓名

(依姓氏

筆劃)

現職單位 職稱 性別議題與專長類別

可授課之專長領域

近2年（111、112年）有符合本計畫第3點第1項之資歷條件（請填寫符合的

款次），並簡述之

可公開之

聯絡電話

可公開之

電子信箱

第

1

款

第

2

款

第

3

款

第

4

款

12 吳碧霜 主婦聯盟環境保護基

金會

執行長 性別與社區參與

性別與生涯發展

就業、經濟與福利

性別與社會福利

性別、婚姻與家庭

親密關係、

性別、科技與日常生活

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

其他新興議題

● 02-2368-

6211分機21

0922-226833

shuang6668@huf.org.

tw

● ● 1.擔任台北市政府(110年起)、宜蘭縣政府(111年起)性別平等委員會委

員。

2.相關經歷：

文化部 青銀合創實驗方案社區陪伴業師

中華民國社區營造學會 秘書長

臺北市社造中心 執行長

106年財團法人台北市婦女救援社會福利事業基金會家庭暴力社區種子團

隊培訓工作坊 講師

109年 台灣婦女團體全國聯合會婦女社區工作就業創業培力班 創造台灣

婦女的「養育+就業」、「彈性工時」的可能環境  研究員

3.110年台灣婦女團體全國聯合會婦女社區工作就業創業培力班顧問與講師

「創意發想與經濟模式工作坊」「設計你的創業與就業計畫」「好康資源

分享」。

13 呂木蘭 主婦聯盟環境保護基

金會台中分會

執行委員 月經平權與環境教育

性別偏見與性別歧視

性別、婚姻與家庭

性別與社區參與

性別與教育

性別與農業

性別與習俗、宗教

性別與環境、空間

性別與媒體

性別與氣候變遷

性別與食農教育

● ● ● 04-23755234 huaf@huf.org.tw ● ● ● 性別平等教育相關方案執行經驗2022至2024

有相關學經歷、性別平等教育相關著作

14 呂沛茹 財團法人勵馨社會福

利事業基金會新竹分

事務所

社工師 性暴力與人身安全(性騷擾防治等) ● ● ● 03-6688485 goh2059@goh.org.tw ● 110年起受雇於勵馨，工作內容包括:性騷擾/性平防治宣導、青少女懷孕服

務、性剝削後追。

15 李萍 社團法人婦女權益與

永續發展聯盟

理事長 性別、婚姻與家庭

性別平等運動之發展與現況

國際性別議題、性別與全球化

SDGs（聯合國永續發展目標）

性別與社會福利

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與遷移（跨國婚姻、新移民女性、跨國移

工、人口販運等）

● ● ● ● 0937-080992 pinglee0120@gmail.com● ● 1.曾任外交部、交通部、衛福部、新聞局、人事行政總處、國健署、新聞

局、故宮博物院、經建會等單位之性平委員。現為新北市警察局交通警察

大隊性別平等工作小組、台灣自來水股份有限公司北區工程處性騷擾申訴

評議委員會、財政部性別平等委員會、內政部國土管理署性別平等委員

會、署立台北醫院性騷擾委員會、經濟部能源局性騷擾委員會、中央選舉

委員會性騷擾委員會等性別平等委員。

2.台北市、新北市、桃園市等性別主流化人才資料庫專家學者。

3.曾任中華民國基督教女青年會協會秘書長、中華民國婦女協會副理事

長、泛太平洋暨東南亞婦女協會秘書長等。

16 杜瑛秋 財團法人台北市婦女

救援基金會

執行長 性別、婚姻與家庭

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● ● ● ● ● ● ● ● 02-2555-

8595轉11

tuyingchiu@twrf.org

.tw

● 現職為財團法人台北市婦女救援基金會執行長/社工師，長年深耕於家庭暴

力防治、性別暴力和社會工作等領域，積極參與和發起各項婦女議題倡議

活動。
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現職單位 職稱 性別議題與專長類別

可授課之專長領域

近2年（111、112年）有符合本計畫第3點第1項之資歷條件（請填寫符合的

款次），並簡述之

可公開之

聯絡電話

可公開之

電子信箱

第

1

款

第

2

款

第

3

款

第

4

款

17 沈勝昂 中央警察大學犯罪防

治學系

教授 性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● shen@mail.cpu.edu.t

w

● 1.桃園市家庭暴力暨性侵害防治委員會委員(104至112年)。

2.桃園市性侵害犯罪加害人評估小組委員(106至113年)。

3.107、108年桃園地區家暴加害人接受治療後之再犯率與成效評估。

4.107、108年桃園地區性侵害加害人接受社區處遇後之再犯風險評估與相

關因子探討。

5.110年桃園市性侵害犯罪加害人處遇專業人員核心培訓講師。

6.榮膺桃園市111年度績優社會工作暨社政人員暨家暴性侵防治有功人士。

7.榮獲111年第8屆紫絲帶獎。

18 周愫嫻 臺北大學犯罪學研究

所

特聘教授 1.	性別與犯罪

2.	性別與遷移(跨國婚姻、新移民女性、跨國

移工、人口販運)

3.	性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾

防治)

● 02-25024654

分機18010

sjou@mail.ntpu.edu.

tw

● ● 1.桃園市政府性別平等會第2、3屆委員(105-109年)。

2.中央銀行性別平等小組暨性騷擾申訴處理委員會第7、8屆委員(108-112

年)。

3.最高檢察署性騷擾申訴調查小組委員(108-110年)。

4.臺北市政風處性別平等專案小組委員(109-111年) 。

19 林育苡 數位發展部/新北市/

台中市/嘉義縣/宜蘭

縣性別平等委員會

委員 性別知識、權力與政策

性別、婚姻與家庭

性別人權

多元性別權益保障（含性少數、同志家庭、第

二代相關服務或其他等）

性別、傳播、新媒體

性別偏見與性別歧視

性別與社會福利

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與教育

性別與勞動

性別與法律

性別與生涯發展

性別與媒體

● ● ● ● 04-2317-9777b95a01229@yahoo.com.tw● ● ● 1.現任數位發展部/新北市/台中市/嘉義縣/宜蘭縣政府性別平等委員。

2.104-108年曾任新北市政府社會局公職人員(局長機要秘書)，推動婦女權

益、性別平等相關業務，並長期擔任中央及地方機關性別主流化相關培訓

之講師，每年主講百場以上公部門之講座。

3.自96年起即長年於民間團體推動性別主流化及性別平等議題，每年皆有

著作、方案執行、演講、倡議等經驗。

20 林怡欣 美和科技大學社會工

作系

助理教授兼

副主任

性別基礎概念或性別平等意識培力

性別主流化概論（含概念、緣起、國內發展與

國際現狀）

性別主流化融入政策實務（方案、計畫、措

施）

性別影響評估基礎概念／案例分析

性別分析原理與技巧

性別、階級與族群

性別平等運動之發展與現況

性別偏見與性別歧視

性別人權

性別政治

多元性別（含同志人權或認識跨性別）

CEDAW

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 08-

7799821#640

5

●
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現職單位 職稱 性別議題與專長類別

可授課之專長領域

近2年（111、112年）有符合本計畫第3點第1項之資歷條件（請填寫符合的

款次），並簡述之

可公開之

聯絡電話

可公開之

電子信箱

第

1

款

第

2

款

第

3

款

第

4

款

21 林美薰 台灣防暴聯盟 副理事長 性別、婚姻與家庭

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與社會福利

● ● ● 0973-335001 meihsunlin@gmail.co

m

● ● 1、現職為台灣防暴聯盟副理事長，長年深耕於家庭暴力防治、兒童少年保

護、婦女和社會工作等領域。

2、曾於現代婦女基金會任職執行長，並擔任第10屆台北市性別平等委員會

委員；自111年起至今擔任衛福部家暴暨性侵害防治推動小組委員。

3.擔任新北市(110年起)、台中市(106年起)政府家暴暨性侵害防治委員會

與性騷擾防治委員會委員。

22 林容 財團法人勵馨社會福

利事業基金會台中分

事務所

督導 性別知識、權力與政策

性別、婚姻與家庭

性別、科技與日常生活

多元性別權益保障（含性少數、同志家庭、第

二代相關服務或其他等）

性別偏見與性別歧視

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與環境、空間

性別與遷移（跨國婚姻、新移民女性、跨國移

工、人口販運等）

● ● ● ● ● 04-2275995

分機211

goh0391@goh.org.tw ● 本人已在勵馨基金會近20年工作經驗，其單位本身重視多元性別培育。除

外，單位也重視培育人才進行社區宣導，故每年皆有接受4-6場各議題的專

題講座。

23 林悅梅 財團法台北基督教女

青年會

副主任 性別偏見與性別歧視

性別、婚姻與家庭

性暴力與人身安全(家暴、性騷擾防治等)

● ● ● 02-2381-

2131

lin.yuemei@ywca-

taipei.org.tw

● 104年起受雇於台北基督教女青年會，工作內容包括：104-19年親密關係暴

力被害人服務工作、109-112年家庭暴力相對人輔導工作、112年至今臺北

市婦女館性平宣導工作。

24 林坤宗 新北市政府社會局 專門委員 性別基礎概念或性別平等意識培力

性別主流化概論（含概念、緣起、國內發展與

國際現狀）

性別主流化融入政策實務（方案、計畫、措

施）

● ● ● ● ● ● ● ● 02-2960-

3456轉3713;

行動電

話:09635638

22。

ah9150@ms.ntpc.gov.

tw

● ● ● ● 同時為新北市政府性別人才資料庫講師

25 林淑玉 財團法人台灣省私立

桃園仁愛之家

社工督導 性別、婚姻與家庭

性別與社會福利

性別與生涯發展

性別偏見與性別歧視

● ● ● ● 0922-282631 k282631@hotmail.com ● 1.財團法人台灣省私立桃園仁愛之家社工師暨社工督導(工作內容包含桃園

仁愛之家性別平等及性騷擾等小組成員)107/11/26-至今

2.證照：97年保母人員單一級、100年社會工作師考試合格、109年諮商心

理師考試合格

3.演講：

照顧服務員訓練課程-性別平等課程109-至今

多元文化課程講師109-110

嘉義縣特境與性別敏感度講師109

性別平等相關課程(不定期)

26 林莉萍 財團法人勵馨社會福

利事業基金會台中分

事務所

社工督導 性別、婚姻與家庭

多元性別權益保障（含性少數、同志家庭、第

二代相關服務或其他等）

● ● ● 04-24861995 goh0724@goh.org.tw ● 98年起從事家暴保護性相關業務至今
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現職單位 職稱 性別議題與專長類別

可授課之專長領域

近2年（111、112年）有符合本計畫第3點第1項之資歷條件（請填寫符合的

款次），並簡述之

可公開之

聯絡電話

可公開之

電子信箱

第

1

款

第

2

款

第

3

款

第

4

款

27 林雅惠 財團法人勵馨社會福

利事業基金會台中分

事務所

督導 性別知識、權力與政策

性別、婚姻與家庭

性別、科技與日常生活

性別偏見與性別歧視

性別與教育

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● ● ● ● ● 04-24865495 goh0637@goh.org.tw ● 97年起受雇於勵馨基金會，工作內容包括:性騷擾/性侵害防治宣導、家暴

被害人協助培力服務、目睹兒少個案處遇、青少年培力服務。

28 林綠紅 1、財團法人彭婉如

文教基金會

2、台灣女人連線

1、副執行

長

2、理事長

性別與政策

性別與法律

性別與政治

性別與勞動

性別與社會福利

性別、婚姻與家庭

性別與健康

性別與環境

人身安全

性別主流化

● ● 0939-189383 luhung2001@hotmail.

com

greenred116@gmail.c

om

● ● 1.行政院（第5屆、第6屆）、立法院、衛福部及教育部性平會委員。

2.現任臺北市衛生局性平專案小組委員。

3.擔任桃園市政府性別平等會第2-4屆委員(105-111年) 、桃園市政府衛生

局性別平等小組委員(112年起至今)。

4.擔任中央銀行性別平等小組暨性騷擾申訴處理委員會第 7、8屆委員(108

至112年)。

29 林慧婷 財團法人勵馨社會福

利事業基金會台中分

事務所

社工督導 性別與網路 ● ● ● 04-24861995 goh0537@goh.org.tw ● 96年起從事兒少相關業務至今

30 林麗珊 中央警察大學行政管

理學系暨研究所

專任教授 性別知識、權力與政策

性別、婚姻與家庭

國際性別議題、性別與全球化

SDGs（聯合國永續發展目標）

多元性別權益保障（含性少數、同志家庭、第

二代相關服務或其他等）

性別、傳播、新媒體

性別偏見與性別歧視

性別與政治

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與教育

性別與文史藝術（文化產業等）

性別與媒體

● ● ● ● ● ● ● 0928-856018 Lishan2007@gmail.co

m

● ● 1.財團法人高教中心「大專院校性平業務與系所品保」評鑑委員（2016

起）。

2.衛福部國民健康署「性平教材」審查委員（2017起）。

3.內政部警政署性別平等工作小組委員（2005起）、內政部警政署保一總

隊性騷擾防治委員會委員（2004起）。

4.國道公路警察局性別平等專案小組委員（2013起）。

5.臺北市政府第14屆性平委員會委員（2023起）、臺北市政府警察局性別

平等專案小組委員（2010-2017-2024起）、臺北市政府警察局刑事警察大

隊性別平等專案小組委員（2011起）。

6.桃園縣政府警察局性別平等工作小組委員（2013起）。

7.花蓮縣政府婦女權益促進委員會委員、花蓮縣政府警察局性別平等工作

小組委員（2015起）。

8.公益團體「臺北婦女新知協會」第七-九屆理事、第十、十二屆副理事長

（2007-2018）。
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現職單位 職稱 性別議題與專長類別

可授課之專長領域

近2年（111、112年）有符合本計畫第3點第1項之資歷條件（請填寫符合的

款次），並簡述之

可公開之

聯絡電話

可公開之

電子信箱

第

1

款

第

2

款

第

3

款

第

4

款

31 施逸翔 台灣人權促進會 資深研究員 性別知識、權力與政策

性別、階級與族群

性別人權

國際性別議題、性別與全球化

SDGs（聯合國永續發展目標）

性別偏見與性別歧視

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與遷移（跨國婚姻、新移民女性、跨國移

工、人口販運等）

● 0920-719347 Riverrain308@tahr.o

rg.tw

● ● ● 1.現任宜蘭縣政府、桃園市政府、新北市政府性平委員，以及這些地方政

府的分工小組會議。

2.近幾年都擔任行政院性別平等處的中央與地方性平業務考核的審查委

員。

3.經常受邀去地方政府相關局處、區公所進行CEDAW的教育訓練。

4.作為NGO工作者，經常與婦女新知、伴侶盟等性別團體有業務上的互動，

並長期關注CEDAW國家報告審查與後續落實狀況。

32 施雅馨 財團法人婦女新知基

金會/定恆法律事務

所

監事/律師 性暴力與人身安全（性侵害、家暴、性別平等

教育法、性別平等工作法、性騷擾防治法、跟

蹤騷擾防治法）

性別知識、權力與政策

性別、婚姻與家庭

性別人權

國際性別議題、性別與全球化

性別偏見與性別歧視

性別與勞動（友善職場）

性別與法律

性別與網路（數位性暴力）

性別與犯罪

性別與遷移(跨國婚姻、人口販運)

● ● ● ● ● 02-8228-

2380

cynthiashih@cssclaw

.com

● ● 1.執業律師，承辦案件：性平程序、少年案件、家事案件、保護令案件、

性犯罪；演講內容：性騷擾、性犯罪、性別友善職場、數位性暴力、婚姻

與子女議題等家事、性別平等法律議題。

2.113年起擔任台北市政府性別平等委員會委員。

33 紀馨棋 財團法人勵馨社會福

利事業基金會台中分

事務所

督導 多元性別權益保障（含性少數、同志家庭、第

二代相關服務或其他等）

性別偏見與性別歧視

性健康

性暴力與人身安全(多元性別親密關係暴力)

● ● ● 04-22253885 goh2214@goh.org.tw

hshinchigee@gmail.c

om

● 1、曾受雇於台灣基地協會，工作內容含：多元性別親密關係暴力、愛滋及

藥癮個案工作(108-112.2)

2、112年起受雇於勵馨基金會，工作內容含：青少女創新培力工作

34 胡淑梅 台南市立醫院(委託

秀傳醫療社團法人經

營)

身心科組長 1.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防

治等)

2.性別、婚姻與家庭

3.性別、疾病與健康

● ● ● 06-2609926

轉25101、

25102

2x2023@tmh.org.tw ● ● 1.擔任臺南市政府家庭暴力性侵害性騷擾及兒童性剝削防治委員會委員，

協助性騷擾再申訴事件之調查。

2.民國97年起執行台南市家暴加害人處遇方案迄今。

35 徐竹君 財團法人勵馨社會福

利事業基金會新竹分

事務所

專員 性暴力與人身安全(性侵害、性騷擾防治等) ● ● ● ● 03-6688485

0912-879337

goh2003@goh.org.tw ● ● 1.110年起受雇於勵馨，工作內容包括:性騷擾防治宣導、性平相關宣導。

2.113年新竹市警察局性別平等工作小組委員。

36 徐森杰 社團法人台灣露德協

會

秘書長 性別基礎概念或性別平等意識培力

性別、階級與族群

性別平等運動之發展與現況

性別偏見與性別歧視

多元性別(含同志人權或認識跨性別)

性別主流化概論(含概念、緣起、國內發展與國

際現狀)

性別主流化融入政策實務(方案、計畫、措施)

性別影響評估基礎概念/案例分析

● 0928-600444 paulxhsu@gmail.com ● 各縣市婦女權益或性別平等相關委員會委員、各部會婦女權益或性別平等

相關委員會委員、各級學校或研究機構性別平等教育相關委員會委員
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37 徐綺櫻 新北市政府社會局 專門委員 性別基礎概念或性別平等意識培力

性別主流化概論（含概念、緣起、國內發展與

國際現狀）

性別主流化融入政策實務（方案、計畫、措

施）

● 02-2960-

3456轉3715

AF4457@ms.ntpc.gov.tw  ● ● ● ● 同時為新北市政府性別人才資料庫講師

38 翁鈺清 社團法人台灣彩虹平

權大平台協會

政治倡議暨

公民培力主

任

社會工作中的性別

性別暴力

多元性別暴力

性別與政治

多元性別法律

性別偏見與性別歧視

性別與社會福利

性別人權

● 0973-120622

02-2365-

0791

wongwong@equallove.

tw

● 1.109年於現代婦女基金會擔任家暴社工，也擔任性別講座演講人員，對外

宣導性別暴力防治議題。

2.112年於彩虹平權大平台擔任政治倡議主任，同時協助對外學校、公務機

關、企業多元性別講座。

39 耿明誼 主婦聯盟環境保護基

金會台中分會

會長 月經平權與環境教育

性別偏見與性別歧視

性別、婚姻與家庭

性別與社區參與

性別與教育

性別與氣候變遷

性別與食農教育

● ● ● 04-23755234 huaf@huf.org.tw ● ● 2023年台中市「月經平權」環境教育種子講師培力計畫之計畫主持人及講

師。

2023年台中婦女及新住民培力中心演講「SHE勢待發·性平與環境」

臺中市112-113學年度國民中學「月經平權暨永續環境教育推廣計畫教師

培力工作坊」講師 暨 高級中等以下學校月經平權暨永續環境教育推廣到校

宣導講座講師

台中市2024女力代表，具社會影響力並符合「性別平等政策綱領」任一面

向。

2024年五權社區大學「月經平權與永續環境」工作坊講師

40 馬梅芬 財團法人勵馨社會福

利事業基金會台中分

事務所

主任 性別知識、權力與政策

性別、婚姻與家庭

性別、科技與日常生活

性別偏見與性別歧視

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與遷移（跨國婚姻、新移民女性、跨國移

工、人口販運等）

● ● ● ● ● ● 04-22239595

0933-667243

goh0087@goh.org.tw ● ● ● 1.現任台中市性別平等教育委員會委員、.交通部鐵道局中部工程分局性騷

擾申訴調查委員，自94年起曾陸續擔任台中市社會局、教育局、勞工局、

苗栗、台中縣、彰化、雲林、經濟部、水利署、漢翔等單位之性平相關委

員會委員。

2.現任私立大專院校社會工作系任講師，具女性權益、性別平等相關研

究、著作、出版、授課、演講等經驗。

3.為民間團體之資深實務人員，長期關注性別主流化或性別平等議題，並

具相關、方案執行、演講、倡議等經驗。

41 高菁穗 財團法人勵馨社會福

利事業基金會新竹分

事務所

督導 性暴力與人身安全(性侵害、性騷擾防治等) ● ● ● ● 0953-005602 wawago100@gmail.com ● ● 1.104年起受雇於勵馨，工作內容包括: 性騷擾/性侵害防治宣導、性侵害

被害人協助、青少女懷孕服務、性剝削後追、人口販運陪偵。

2.111年新竹市性別人才資料庫

3.112年新竹市警察局第一分局性騷擾調查小組

4.112年新竹縣幼兒教保服務諮詢委員會

42 高藝洳 財團法人勵馨社會福

利事業基金會台中分

事務所

督導 性別偏見與性別歧視

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● ● ● 04-22239595 goh1040@goh.org.tw ● ● 為民間團體之資深實務人員，長期關注性別主流化或性別平等議題，並具

相關、方案執行、演講、倡議等經驗。
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43 張妙如 財團法人現代婦女教

育基金會(性暴力防

治組)

督導 性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別偏見與性別歧視

性別、婚姻與家庭

性別、科技與日常生活

性別與教育

性別與環境、空間

性別與生涯發展

● ● ● ● 02-7728-

5098分機101

yula@38.org.tw ● ● 1.95年起受雇於現代婦女基金會，工作內容包括：(1)性侵害/性騷擾/家庭

暴力個案服務、社工督導。(2)性侵害/性騷擾/性別意識社區宣導與專業人

員培力。(3)方案發展與團督。

2.曾任：(1)104年臺北市政府性騷擾防治委員會第五屆委員。

(2)102.10~110.04基隆市政府性騷擾防治委員會委員。

3.現任：(1)臺北市政府警察局中山分局(105.07至今)、南港分局(112.01

至今)性別平等專案小組委員。(2)臺北市政府警察局中山分局(112.10至

今)、南港分局(112.09至今) 性騷擾申訴處理委員會委員。

44 張家維 財團法人勵馨社會福

利事業基金會新竹分

事務所

專員 性暴力與人身安全(性騷擾防治) ● ● ● ● 03-6688485

0978-827638

goh2279@goh.org.tw ● ● 112年起受雇於勵馨，工作內容包括:性騷擾防治宣導、性平相關宣導。

45 張淑卿 財團法人現代婦女教

育基金會(教育宣導

組)

社工專員 性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別偏見與性別歧視

● 02-2391-

7133分機203

shuching@38.org.tw ● ● 1.92年起受雇於現代婦女基金會，工作內容包括性騷擾諮詢服務、性騷擾

防治宣導、校園親密暴力與性暴力防治宣導、性別意識培力宣導、同志親

密暴力個案處遇。

2.108年起擔任苗栗縣政府性騷擾防治審議會委員至今。

46 張淑慧 台灣照顧管理協會 榮譽理事長 性別與兒少權益

性別、婚姻與家庭

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與社區參與

性別與社會福利

性別人權

● ● ● ● ● ● ● ● 02-2930-

9259

crime1201@gmail.com ● ●

47 張艷紅 1.雲林縣社會工作師

公會(第三屆)

2.中華民國社會工作

師公會全國聯合會

(第八屆)

3.東華醫院

1.監事

2.倫理審議

委員

3.護理師顧

問

性別與勞動(長期照顧服務的性別平等議題)。

性暴力與人身安全(長期照顧服務領域的性騷擾

防治)

性別與教育(多元性別結構的差異與衛教、農村

婦女性別平等優勢觀點培力)

● ● 0931-211671 a606751006@gmail.com ● 1.111年8月28日擔任顧寶服務有限公司雲林縣私立顧寶服務居家長照機構

辦理「長照人員實務專業人員課程(急救課程+性別平等+感控)講師

2.112年6月8日擔任雲林縣樂臨居家長照機構辦理「112年度照顧服務員訓

練專班」-性別平等課程講師

3.112年6月13日擔任雲林縣西服製作職業工會辦理「兩性平等-男女同不

同—生活中的性別議題」課程講師。

4.112年8月11日擔任雲林縣農會(古坑農會)辦理「112年度雲林縣農村婦女

性別培力工作坊」講師

5.112年11月20日擔任社團法人中華民國老吾老福利協會辦理「長照人員專

業課程訓練」-感染控制+性別敏感度之課程講師

48 梁乃心 財團法人勵馨社會福

利事業基金會新竹分

事務所

社工員 性暴力與人身安全(性侵害、性騷擾防治等) ● ● ● ● 03-6688485 goh2011@goh.org.tw ● 110年起受雇於勵馨，工作內容包括:性騷擾/性侵害防治宣導、性平相關宣

導。
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49 許秀雯 1、許秀雯律師事務

所

2、社團法人台灣伴

侶權益推動聯盟

1、律師

2、理事

1.性別與政策

2.性別與法律

3.性別與勞動

4.性別、婚姻與家庭

5.性別與健康

6.性別與教育

7.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防

治)

8.性別與遷移（跨國婚姻、新移民女性、跨國

移工、人口販運等）

9.其他新興議題：多元性別權益、友善同志職

場、友善同志醫療

● ● ● ● ● 02-2932-

1292

vh@tapcpr.org ● ● 1.社團法人台灣伴侶權益推動聯盟創會理事長及律師團召集人：大法官釋

字第748號解釋(婚姻平權)及多起指標性多元性別反歧視訴訟代理人；倡議

推動婚姻平權、多元成家及性別人權迄今。

2.104年起擔任地方或中央政府性別平等委員會委員至今:曾任行政院性別

平等會委員（第3屆、第4屆）、台北市女性權益促進委員會委員（現更名

為台北市性別平等委員會，第10屆、第11屆）。現任新北市及桃園市性別

平等委員會、行政院公共工程委員會性平委員。

50 許雅惠 暨南國際大學社會政

策與社會工作學系

教授 1.	性別與社區參與

2.	性別與勞動

3.	性別與社會福利

4.	性別與媒體

5.	性別、婚姻與家庭

6.	性別與健康

7.	性別與教育

8.	性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾

防治)

● ● ● ● ● ● yhds@ncnu.edu.tw ● ● 1.(2014-2016)行政院性別平等會第2屆委員。

2.(2014-2024)桃園市政府性別平等會第1-4屆委員。

3. (2013-現今) 行政院所屬機關性別平等業務輔導考核委員

4. (2013-現今) 行政院直轄市與縣市政府性別平等考核委員

5. (2011-現今) 內政部國土測繪中心性騷擾申訴評議委員

6. (2016-現今) 苗栗縣性別平等委員會委員

7.(2022-現今) 勞動部勞動力發展署中彰投分屬性騷擾申訴評議委員會委

員

8.(2022-現今) 法務部矯正署台中看守所附設台中監獄假釋審查委員會委

員

9.(2022-現今) 臺中市政府永續發展及低碳城市推動委員會委員

10.(2023-現今) 桃園市社會福利推動委員會委員。

11.(2017-現今) 臺中市性別平等會委員。

12. (2015-現今) 彰化縣性別平等會委員。

13. (2015-現今) 南投縣性別平等會委員。

14. (2017-現今) 臺中市家庭暴力暨性侵害防治委員會委員。

15. (2020-現今) 彰化縣性騷擾審議委員會委員。
51 郭溥 財團法人旭立文教基

金會

諮商心理師 性別偏見與性別歧視

性別與媒體

性別與教育

性別與網路

性別與犯罪

性別人權

性別與生涯發展

性別、科技與日常生活

性別、傳播、新媒體

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● ● ● ● 0963-317901 Otiki0228@gmail.com ● ● ● 1.107年起擔任婦女救援基金會友善路人甲社區防暴宣導講師；108-109年

任職於婦女救援基金會研究發展組；109年起任職於財團法人旭立文教基金

會社工部「保護令相對人庭前認知教育服務方案」及「男性服務試行方

案」主責。

2.110年起出任於社團法人好街角研究社常務理事，並於社區性別暴力預防

宣導講師及督導職務。

3.111年輔導與諮商年會出席網路交友議題引言人。

52 陳月娥 財團法人商業發展研

究院

計畫顧問 性別與勞動

性別、階級與族群

性別偏見與性別歧視

性別與教育

性別與生涯發展

● 0937-785662 cye45702@yahoo.com.

tw

● ● 1.符合第1款與第2款。

2.111年7月1日起擔任行政院第6屆性別平等會委員(任期至113年6月30日

止)

3.113年1月1日起擔任南投縣政府第3屆性別平等會委員(任期至114年12月

31日止)

4.112年2月21日起擔任新竹縣政府第3屆性別平等會委員(任期至114年2月

20日止)
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53 陳玉楨 勵馨基金會台北分事

務所

主任 性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別偏見與性別歧視

性別與社會福利

性別與教育

性別與勞動

● ● ● ● 02-2362-

6995分機600

goh0304@goh.org.tw ● ● 1.第13屆臺北市家庭暴力暨性侵害防治中心家暴暨性侵防治委員委員。

2.第4屆臺北市政府勞動局就業歧視評議委員。

3.第9屆基隆市性騷擾委員會委員。

4.92年起受雇於勵馨基金會，擔任社工、督導及主任工作，並投入執行上

百場社區公眾教育工作：性別教育、數位性別暴力、兒少性剝削、性侵

害、性騷擾、親密關係暴力與情感教育等。

54 陳孟玉 財團法人勵馨社會福

利事業基金會台中分

事務所

社工師 1.性別與教育(性生理知識、避孕知能、非預期

懷孕、情感教育)

2.性暴力與人身安全(兒少性剝削防治、數位性

別暴力、親密關係暴力、性騷擾防治)

● 04-22253885 goh1116@goh.org.tw ● 102年至107年從事保護性社會工作，108年執行性別教育體驗服務方案迄今

，方案內容著重於校園內一般生之專題演講，及性平事件當事人之團體輔

導。

55 陳姿君 財團法人勵馨社會福

利事業基金會新竹分

事務所

社工員 性暴力與人身安全(性侵害、性騷擾防治等) ● ● ● ● 03-6688485 goh1617@goh.org.tw ● 106年起受雇於勵馨，工作內容包括:性騷擾/性侵害防治宣導。

56 陳柏偉 1.臺灣男性協會/2.

清華大學通識教育中

心

1.常務理事

/2.兼任助

理教授

性別、階級與族群

性別、婚姻與家庭

性別人權

性別平等運動之發展與現況

SDGs（聯合國永續發展目標）

性別偏見與性別歧視

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與環境、空間

男性研究、男子氣概

● ● ● ● ● ● ● 0933-889902 bwc328@gmail.com ● ● ● 1.臺北市性別平等委員會委員（110年迄今）。

2.國立清華大學通識教育中心開設「日常生活中的男性經驗」通識課程。

3.法務部矯正署臺北監獄家庭暴力受刑人處遇課程外聘老師。

4.臺灣男性協會理事長（2020-2024）常務理事（2024/03），受邀至學

校、社福團體、各地家防中心授課、演講男性議題。

57 陳雅芬 1.臺南市政府性別平

等辦公室

2.臺南市政府社會局

1.執行長

2.主任秘書

1.性別與遷移（跨國移工、人口販運等）

2.性別與勞動

3.性別性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷

擾防治等)

4.性別偏見與性別歧視

5.性別與社會福利

6.性別與生涯發展

● ● ● 0922-471383 cpn131@mail.tainan.

gov.tw

● ● ● 1.111-112擔任財團法人婦女權益促進發展基金會性別主流化人才資料庫專

家學者至今。

2.111-112擔任臺南市政府勞工局專門委員,兼任臺南市政府就業歧視評議

委員會(與性別工作平等委員會兩會合開)幹事。

3.112起擔任臺南市政府社會局主任秘書，兼任臺南市政府性別平等辦公室

執行長至今。

4.112起擔任臺南市政府性別平等及婦女權益促進委員會委員至今。

5.擔任南臺科技大學師資培育中心性別關係課程業師至今。

58 温易珊 財團法人勵馨社會福

利事業基金會台中分

事務所

督導 性別偏見與性別歧視

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● ● ● 04-24869595 goh0622@goh.org.tw ● ● 1.現任私立大專院校社會工作系性別議題課程兼任講師。

2.為民間團體之資深實務人員，長期關注性別主流化或性別平等議題，並

具相關、方案執行、演講、倡議等經驗。

第 11 頁，共 14 頁 製表日期：2024/8/5



強化社會安全網計畫網絡專業人員「性別議題」課程師資人才庫

社

會

工

作

督

導

社

會

福

利

相

關

法

規

醫

務

社

會

工

作

心

理

衛

生

社

會

工

作

兒

童

社

會

工

作

少

年

社

會

工

作

婦

女

社

會

工

作

家

庭

社

會

工

作

老

年

社

會

工

作

身

心

障

礙

社

會

工

作

社

區

社

會

工

作

多

元

文

化

社

會

工

作

保

護

性

社

會

工

作

編

號

姓名

(依姓氏

筆劃)

現職單位 職稱 性別議題與專長類別

可授課之專長領域

近2年（111、112年）有符合本計畫第3點第1項之資歷條件（請填寫符合的

款次），並簡述之

可公開之

聯絡電話

可公開之

電子信箱

第

1

款

第

2

款

第

3

款

第

4

款

59 游美惠 國立高雄師範大學性

別教育研究所

教授 性別基礎概念或性別平等意識培力

性別主流化概論(含概念、緣起、國內發展與國

際現狀)

性別統計基礎概念/案例分析

性別分析原理與技巧

性別、階級與族群

性別平等運動之發展與現況

性別偏見與性別歧視

性別人權

性別政治

多元性別(含同志人權或認識跨性別)

CEDAW

● ● 07-7172930

分機2012

meiyou@mail.nknu.ed

u.tw

● ● ● ● 1.高雄市政府家庭教育諮詢委員會 委員

2.教育部第6屆家庭教育諮詢委員會委員

3.屏東縣政府性別平等教育委員會委員委員

4.高雄市政府性別平等教育委員會委員

5.高雄市婦女權益促進委員會委員

6.屏東縣第6屆性別平等專案小組委員

7.行政院性別平等委員會第5-6屆委員

60 游美貴 1、國立臺灣師範大

學社會工作學所

2、臺灣社會工作專

業人員協會

1、教授

2、理事長

性暴力與人身安全(親密關係暴力、性侵害) ● ● ● ● 02-7749-

5530

mkyu@ntnu.edu.tw ● 現職為國立臺灣師範大學社會工作學研究所教授，同時擔任臺灣社會工作

專業人員協會理事長。長年深耕於家庭暴力防治、兒童少年保護、婦女和

社會工作等領域。

61 黃傳馨 財團法人現代婦女教

育基金會(教育宣導

組)

督導 性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

多元性別權益保障（含性少數、同志家庭、第

二代相關服務或其他等）

性別偏見與性別歧視

多元性別親密暴力防治

● 02-2391-

7133分機202

ashley69@38.org.tw ● ● 1.103年起受雇於現代婦女基金會，工作內容包括：校園親密暴力與性暴力

防治宣導、性騷擾防治宣導、性別平權及性平意識培力宣導、同志親密暴

力防治宣導及專業人員訓練、同志親密暴力個案處遇、性騷擾諮詢服務。

2.113年起至今擔任臺北市政府性騷擾防治審議委員會第10屆民間團體代表

委員。

62 黃瓊婷 自由講師 1.性別基礎概念

2.性別影響評估基礎概念/案例分析

3.CEDAW

4.性別與教育

5.婚姻與家庭

6.性別與社區參與

7.性別與生涯發展

8.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防

治等)

9.性別偏見與性別歧視

● ● ● ● ● 0931-948261 backeyhuang@gmail.c

om

● 曾任台灣首府大學學務處諮輔組組長，具女性權益、性別平等相關授課、

演講等經驗。

63 楊菁惠 財團法人勵馨社會福

利事業基金會新竹分

事務所

主任 性暴力與人身安全(性侵害、性騷擾防治等) ● ● ● ● 03-6688485 goh0599@goh.org.tw ● ● 1.96年起受雇於勵馨，工作內容包括:性騷擾/性侵害防治宣導、性侵害被

害人協助、目睹/性剝削方案執行、人口販運陪偵。

2.113年起擔任新竹縣政府性別平等工作暨就業歧視評議委員、性騷擾調查

委員至今。

64 葉秀芳 屏東基督教醫院社工

室

主任 性別基礎概念或性別平等意識培力

性別主流化概論（含概念、緣起、國內發展與

國際現狀）

● 08-7368686分機241802811@ptch.org.tw ● 1.擔任性平或保護性個案課程講師：1111124及1121031屏東國軍基地、

1110517東港鄉公所、1120613照顧服務員培訓課程

2.擔任醫院兒少保護小組、家暴暨性侵害醫療小組執行秘書

65 葉美玲 財團法人勵馨社會福

利事業基金會台中分

事務所

副主任 性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● 0912-029752 goh0160@goh.org.tw ● ● 1、2000年起受雇於勵馨基金會，工作內容包括:性騷擾防治宣導、性別平

等教育。

2、2019年起擔任經濟部臺中加工出口區性別工作平等委員會委員至今。
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66 解景然 看見諮商所 諮商心理師 性別知識、權利與政策

性別、婚姻與家庭

性別偏見與性別歧視

性別與教育

性別與社會福利

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與犯罪

● ● ● ● ● 0937-727476 Sky73727@gmail.com ● ● 1.106-111年任職於旭立文教基金會，工作內容包括：家庭暴力研究、家庭

暴力防治推廣、家庭暴力防治相對人方案督導。

2.104-113年為家庭暴力相對人處遇計畫處遇人員。

3.109學年度受聘於台北城市科技大學兼任講師，教授性別平等與情緒管理

課程。

4.113起擔任行政院採購家庭暴力防治與心理諮商與治療評選委員。

67 廖美蓮 東吳大學社會工作學

系

教授 女性主義社會工作

性別研究

科技與性暴力

兒童性侵害與性剝削

社會工作價值倫理

● ● ● 02-2881-

9471 分機

6368

miriamliu@gm.scu.ed

u.tw

● ● 1.在東吳大學社會工作學系任教，講授女性主義社會工作、性別研究、科

技與性暴力、兒童性侵害與性剝削、社會工作價值倫理等課程。

2.長期關注性別主流化或性別平等議題，並具相關著作、方案執行、演

講、倡議等經驗者。

68 廖靜薇 社團法人屏東縣向陽

康復之友協會

社工督導 性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● ● ● ● ● 08-7551917 chingwei.liao@gmail

.com

● ● 1.110年擔任屏東縣政府教育處性平委員會至今

2.90年擔任家庭暴力加害人處遇工作、相對人審前鑑定至今

3.87年擔任性侵害加害人處遇、多個縣市評估小組委員至今

69 劉昭君 財團法台北基督教女

青年會

副總幹事 性暴力與人身安全(家暴、性騷擾防治等)

性別與勞動

性別、婚姻與家庭

● ● ● ● 02-2381-

2131

phyllisliu@ywca-

taipei.org.tw

● 100年起受雇於台北基督教女青年會，工作內容包括：主管督導親密關係暴

力被害人服務工作、家庭暴力相對人輔導工作、臺北市性平方案、臺北市

婦女館性平宣導工作、臺北市婦女培力中心、幼兒輔導；台北市政府警察

局或是民間單位性騷申訴處理委員會指定委員或是邀請委員。

70 劉容任 財團法人現代婦女教

育基金會

顧問 性別、婚姻與家庭

性別人權

性別平等運動之發展與現況

SDGs（聯合國永續發展目標）

多元性別權益保障（含性少數、同志家庭、第

二代相關服務或其他等）

性別偏見與性別歧視

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

性別與社區參與

性別與勞動

性別與生涯發展

性別與運動、休閒

● ● ● ● ● 0919-566294 Tracy850@gmail.com ● ● 1.自102年起受雇於現代婦女基金會性暴力防治組，從事成年性侵害被害人

服務至107年底，轉職至同單位教育宣導部，從事議題倡議及宣導相關工作

，包含親密關係暴力及性侵害、性騷擾、多元性別等。至今已有超過6年及

上百場宣導經驗。

2.自112年擔任台北市政府勞動局性別平等會委員至今。

71 蔡佳叡 全聯實業股份有限公

司

法務主管 性別與勞動

性別與法律

● 0956-018177 faermo59@hoamil.com ● 擔任大型公司法務主管，業管職場性平事件處理，有豐富實務經驗。

72 蔡靜怡 財團法人勵馨社會福

利事業基金會新竹分

事務所

社工師 性暴力與人身安全(性騷擾防治等) ● ● ● 03-6688485 goh2058@goh.org.tw ● 110年起受雇於勵馨，工作內容包括: 性騷擾/性平防治宣導、青少女懷孕

服務。
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73 鄭智偉 台灣同志諮詢熱線協

會

社工主任 性別基礎概念或性別平等意識培力

性別主流化概論（含概念、緣起、國內發展與

國際現狀）

多元性別（含同志人權或認識跨性別））

● chiwei@hotline.org.

tw

● ● 1.台灣殘障希望工程協會理事

2.手天使發起人暨社工督導

3.台灣性別平等教育協會理事

4.屏東縣第6屆性別平等會委員

74 鄭舒容 財團法人勵馨社會福

利事業基金會台中分

事務所

督導 性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● 04-22239595 goh1291@goh.org.tw ● 104年起受雇於勵馨基金會，工作內容包括:執行家暴被害人、性騷擾、兒

少性剝削、數位性別暴力、家暴及性創傷諮商輔導等被害人、重要他人及

家庭處遇服務及防治宣導等方案內容。

75 藍珮瑜 財團法人台北基督教

女青年會承辦臺北市

中正婦女支持培力中

心

主任 性別、婚姻與家庭

性暴力與人身安全(家暴、性騷擾防治等)

● ● ● 02-2370-

1126

lan.peiyu@ywca-

taipei.org.tw

● 99年起受雇於台北基督教女青年會，99-104年於臺北市萬華婦女暨家庭服

務中心任職，105-106年於臺北市親密關係暴力保護服務方案任職，106-

108年於新北市親密關係暴力保護服務方案任職，109年於現職臺北市中正

婦女支持培力中心服務至今，辦理諸多女性培力方案及個案服務經驗。

76 顏玉如 實踐大學社會工作學

系

助理教授 性別與政策

性別與社區參與

性別與社會福利(婦女福利與家庭服務)

性別、婚姻與家庭

性別與教育

性別與遷移(跨國婚姻、新移民女性、跨國移

工、人口販運)

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防

治)

性別與空間、工程、設計

● ● ● 02-25381111

分機6915；

0935-502185

hopeyen@gmail.com

hopeyen@g2.usc.edu.

tw

● ● ● ● 1.行政院性別平等會第六屆委員（111-113年）

2.行政院性別平等處中央部會（106、108年）及地方政府性別平等輔導考

核委員（105、107、109-至今）

3.衛生福利部社家署社會福利考核婦女與家庭組委員（108、112）

4.新北市、桃園市、台中市性別平等委員會委員（106-至今）

5.桃園市、新北市、澎湖縣婦女福利與性別平等外部督導（103-至今）

6.台灣防暴聯盟研究部主任（112–109.7）

7.財團法人婦女權益促進發展基金會組長（94-102.2）

77 嚴祥鸞 實踐大學 退休教授 性別與遷移（跨國婚姻、新移民女性、跨國移

工、人口販運等）性別與勞動

性別與法律

性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治

等)

● ● ● ● ● 0928-777312 shanglyan@gmail.com ● ● 1.現任國防和經濟部會性別平等專案小組，台北暨苗栗政府性別平等委

員。

2.曾任公、私立大學教授，也擔任首長（符合（二），具女性權益、性別

平等相關研究、著作、出版、授課、演講等經驗者。

3.目前仍是中華心理衛生協會監事和同行者互助協會顧問，執行方案–早

期逆境少年和未成年懷孕預防性方案。持續在高屏二縣市擔任家暴高危機

會議督導。
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