
113 年度強化社會安全網績效考核等第 

縣市 等第 人員進用率 

新北市 乙等 71.0% 

臺北市 特優 86.3% 

桃園市 特優 85.6% 

臺中市 特優 89.8% 

臺南市 特優 88.2% 

高雄市 特優 90.1% 

宜蘭縣 特優 86.8% 

新竹縣 特優 89.9% 

苗栗縣 乙等 83.3% 

彰化縣 特優 86.0% 

南投縣 特優 95.0% 

雲林縣 特優 89.9% 

嘉義縣 乙等 74.9% 

屏東縣 特優 92.3% 

臺東縣 特優 92.1% 

花蓮縣 優等 89.9% 

澎湖縣 特優 94.7% 

基隆市 乙等 81.5% 

新竹市 特優 95.7% 

嘉義市 特優 92.6% 

金門縣 特優 91.8% 

連江縣 乙等 64.0% 

註：地方政府(除連江縣政府外)年度人員進用率未達 85%者， 

不得考列甲等以上等第。 


